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	[bookmark: _Hlk530480024]MÓDULO 1: Establecimiento del marco estratégico



De las 4 opciones, únicamente una es correcta. Debes señalar con una “X” la opción correcta

1. El Marco estratégico de una empresa está compuesto por:
	A. El Elevator pitch
	

	B. El Propósito – Visión – Valores
	

	C. El Propósito y los Grupos de Interés con los que se relaciona
	

	D. La razón de ser de la empresa: ¿Por qué existe / es necesario que exista?
	



2. El Propósito de una empresa refleja: 
	A. La filosofía o principios operativos que rigen la conducta interna de una empresa
	

	B. Lo que la empresa trata de alcanzar en el medio - largo plazo
	

	C. las personas que tiene un interés directo en la empresa, sus actividades y rendimiento
	

	D. La razón de ser de la empresa: qué hace y por qué lo hace 
	



3. El Grupo de Interés que aporta los fondos de la empresa; y ante el que el equipo directivo es responsable en última instancia se denomina:
	A. Accionistas
	

	B. Clientes
	

	C. Empleados
	

	D. Ninguna de las anteriores es correcta
	



4. La Visión de una empresa: 
	A. Crea un camino a seguir en el futuro
	

	B. Es una descripción de lo que hace: productos que elabora / servicios que presta
	

	C. Refleja los principios operativos que rigen la conducta interna de una empresa
	

	D. Es la infraestructura social externa a la empresa que puede impactar en la misma
	



5. Para definir los Valores de tu empresa debes reflexionar sobre alguno de los siguientes ámbitos: 
	A. Productos que elabora / servicios que presta la empresa
	

	B. Tamaño que debe alcanzar la empresa
	

	C. Patrones de conducta que deben guiar a las personas que trabajan en la empresa
	

	D. Las empresas que nos proveerán de materiales / servicios
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